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Institutul de Economie Agrard, conform prevederilor Legii 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice si Hotararii nr.
1336/2022 din 28.10.2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar
platit din fonduri publice, scoate la concurs urmétorul post vacant:

- 1 post de Contabil sef, gradul II, cu norma intreagd, pe perioadi
nedeterminata.

Concursul va avea loc la sediul I.LE.A. din Calea 13 Septembrie, nr. 13,
sector 5, conform Caledarului de concurs.

Poate ocupa un post vacant persoana care indeplineste conditiile
prevazute de Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare, si cerintele specifice prevazute la art. 542 alin. (1) si (2)
din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare:

a) are cetdtenia romand sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii
Europene, a unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic
European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roman4, scris si vorbit;

c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr.
53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

d) are o stare de s@ndtate corespunzatoare postului pentru care

candideaza, atestatd pe baza adeverintei medicale eliberate de
medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;




g)

indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa
caz, alte conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la
coneurs;

nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni
contra securitafii nationale, contra autoritatii, contra umanitatii,
infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni sdvérsite cu intentie care ar face o
persoand candidata la post incompatibila cu exercitarea functiei
contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;

nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa
exercitarea dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau
meseria ori de a desfigura activitatea de care s-a folosit pentru
sdvarsirea infractiunii sau fati de aceasta nu s-a luat misura de
sigurantd a interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitarii unei
profesii;

Dosarele de concurs se vor depune in termen de 10 zile lucritoare de la

publicarea

anuntului, la Biroul financiar-contabilitate dnei Stefinescu

Georgiana Raluca - referent de specialitate TA.

Documentele solicitate se indosariazd, in ordinea mentionatd, intr-un
dosar care va fi inregistrat si depus la secretariatul institutiei.

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va

contine urmdtoarele documente:

a)

b)

¢)

d)

formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la
anexa nr. 2 din Hotdrarea nr. 1336/2022;

copia actului de identitate sau orice alt document care atestd
identitatea, potrivit legii, aflate in termen de valabilitate;

copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a
realizat schimbarea de nume, dupa caz;

copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte
care atestd efectuarea unor specializdri, precum si copiile
documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator
pentru perioada lucratd, care sa ateste vechimea in munci si in
specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;




f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul
judiciar;

g) adeverinta medicald care si ateste starea de sdnitate
corespunzdtoare, eliberatd de catre medicul de familie al

candidatului sau de catre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6
luni anterior deruldrii concursului;

h) curriculum vitae, model comun european (semnat pe fiecare
pagind).
Copiile de pe actele prevazute la lit. b)-e) se prezinta insotite de
documentele originale pentru a se certifica cu mentiunea “conform cu
originalul” de catre secretarul comisiei de concurs.

Pentru detalii privind dosarul de concurs, se consultd Hotirarea nr.
1336/2022 din 28 octombrie 2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice.

Examenul va consta in analiza si selectia dosarelor de concurs depuse,
proba scrisd i interviul de specialitate, specifice postului scos la concurs.

Selectia dosarelor de concurs se va desfasura in data de 28.12.2023 iar
rezultatele vor fi afisate la sediul IEA si pe site in data de 28.12.2023 ora 12.00.

Proba scrisd se va desfasura la sediul institutului in data de 05.01.2024
incepand cu ora 10,00 iar rezultatele vor fi afisate la sediul IEA si pe site in data
de 08.01.2024.

Interviul se va desfasura la sediul institutului in data de 11.01.2024
incepand cu ora 10,00 iar rezultatele vor fi afisate la sediul IEA si pe site in data
de 11.01.2024 ora 14,00.

Rezultatele finale vor fi afisate la sediul IEA si pe site in data de
16.01.2024.

Candidatii vor depune contestatii la secretariatul TEA cu privire la
rezultatul selectiei dosarelor si probelor de concurs in termen de o zi lucritoare
de la data afigarii rezultatului iar rezultatul solutiondrii contestatiilor va fi afisat
in termen de maxim o zi lucritoare.




Conditiile specifice postului:
e studii superioare economice absolvite cu diploma de licenta;

e vechime minima in domeniul financiar-contabilitate de minim 10
ani;

e vechime in muncd in institutii publice de constituie un avantaj;

e exercitarea anterioard a unei functii de conducere constituie un
avantaj;

¢ atestat eliberat de M.F.P. in sistemul european de conturi S.E.C.;

e sd posede cunostinte temeinice in ceea ce priveste sistemul
organizatoric si financiar-contabil;

® sa posede cunogtinte solide in ceea ce priveste legislatia in vigoare
privind domeniul financiar-contabil al institutiilor publice si a
aplicatiei FOREXEBUG;

e si probeze abilitati in utilizarea calculatorului si de utilizare a
programelor: Word, Excel, Internet Explorer, etc;

e aptitudini si deprinderi: aptitudinea de a lucra cu oameni si cu
documente, capacitatea de a lucra in echipd, spirit de initiativa,
dinamism, capacitatea de a reactiona rapid si a prioritiza actiunile,
promptitudine, persoand organizatd si ordonatd, empatie,
flexibilitate, discretie.

Calendar concurs

Publicarca concursului 11.12.2025 " Sediu 1 EA,
http//www.eadr.ro
portalul posturi.gov.ro.

; Dcpﬁncrc dosare de concurs In termen de 10 zile | Sediul IEA —Comp.
' lucratoare de la Resurse umane
publicarea anuntului )

Selectia dosarelor si afisarea 28.12.2023 ora 10,00 | Sediul IEA

| rezultatelor , http//www.eadr.ro

' Depunerea contestatiilor la selectia | 29.12.2023 ora 10,00 | Sediul ILA ~Comp.

" dosarelor Resurse umanc
Afisarca rezultatclor la contestatii 29.12.2023 ora 12,00 | Sediul [EA
la selectia dosarelor daca este cazul http//www.eadrro
Desfasurarca concursului proba 05.01.2024 Sediul IEA sala de sedinte
scrisd Ora 10.00 pr. scrisd | 5329




7. | Afisarea rezultatelor la proba scrisa | 08.01.2024 ora 10.00 | Sediul IEA
'si depunerca eventualelor http//www.eadr.ro
| contestatiilor pand in 09.01.2024 ‘
. |oral0.00 _ _
& Desfasurarea concursului proba 11.01.2024 Scdiul IEA sala de scdinte
L interviu Ora 10.00 pr. interviu | 5329
9. | Alisarea rezultatelor concursului 11.01.2024 ora 14,00 | Sediul IEA
_ http//www.cadr.ro
10. | Depunerea eventualelor contestatii 12.01.2024 Secretarul comisiilor de
| coneurs
‘ I. | Solutionarca si afisarca rezultatelor 15.01.2024 Sediul IEA
|| la contestatii - daca este cazul http//www .eadr.ro
LIZ. Afisarea rezultatelor finale 16.01.2024 Sediul IEA

| http//www.eadr.ro
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TEMATICA:

v

\4

Organizarea contabilitatii in institutele de cercetare, respectiv
inregistrari contabile si docuemntele in baza cirora se fac acestea;

inchiderea conturilor si stabilirea rezultatului patrimonial;
Contabilitatea decontarilor cu personalul;

Contabilitatea materialelor de natura obiectelor de inventar;
Conatabilitatea mijloacelor fixe;

Operatiuni privind decontérile cu furnizorii;

Conturi la Trezoreria Statului si Bénci;

Angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutului
precum si organizarea, evident si raportarea angajamentelor
bugetare si legale;

Documente justificative care stau la baza inregistrarilor in
contabilitate gi pastrarea lor;

Inventarierea patrimoniului institutiei publice.




